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1. Общие сведения об образовательной организации 

 

Полное наименование образовательной организации на русском 

языке: Институт морского и речного флота имени Героя Советского Союза 

М.П. Девятаева – Казанский филиал Федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Волжский 

государственный университет водного транспорта» (далее – ИМРФ имени Героя 

Советского Союза М.П. Девятаева – КФ ФГБОУ ВО «ВГУВТ» 

Почтовый адрес: 420108, г. Казань, ул. Портовая, д. 19. 

Тел.: (843) 528-50-19 

E-mail: vguvtkazan@yandex.ru 

Директор – Салахов Ильяс Рахимзянович, академик Международной 

академии наук, кандидат педагогических наук, доцент, заслуженный учитель РТ. 

Дата создания образовательной организации:  

филиал создан согласно приказу Министерства транспорта Российской 

Федерации от 20.09.1999 г. № 65 «О создании филиала Волжской 

государственной академии водного транспорта в г. Казани». 

В соответствии с распоряжением Федерального агентства морского и 

речного транспорта от 19.01.2015 №АП-8-р ФГБОУ ВО «Волжская 

государственная академия водного транспорта» переименована в ФГБОУ ВО 

«Волжский государственный университет водного транспорта». 

В соответствии с распоряжением Федерального агентства морского и 

речного транспорта от 11.08.2021 №АП-344-р Казанский филиал Федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Волжский государственный университет водного транспорта» 

переименован в Институт морского и речного флота имени Героя Советского 

Союза М.П. Девятаева – Казанский филиал ФГБОУ ВО «Волжский 

государственный университет водного транспорта». 

В настоящее время ИМРФ имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева 

– КФ ФГБОУ ВО «ВГУВТ» является одним из важных учебных заведений 

mailto:vguvtkazan@yandex.ru
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Росморречфлота и осуществляет свою деятельность в составе академического 

комплекса ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного 

транспорта», одного из ведущих отраслевых вузов страны. 

Миссия ИМРФ имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева – КФ 

ФГБОУ ВО «ВГУВТ»: содействие возрождению Российского флота, активное 

влияние на социально-экономическое развитие отрасли посредством 

формирования на основе новейших образовательных технологий высокого 

профессионального уровня, гражданских и нравственных качеств выпускников, 

организации научной и инновационной деятельности на основе менеджмента 

качества всех процессов. 

Общее руководство институтом осуществляет выборный 

представительный орган – Совет филиала, возглавляемый директором. Состав 

Совета филиала, порядок выборов, полномочия и регламентация деятельности 

определены положением, утвержденным Советом филиала. Председатель 

Совета филиала – директор, академик Международной академии наук, кандидат 

педагогических наук, доцент, заслуженный учитель РТ Салахов И.Р.  

Вектор развития института задают планируемые результаты деятельности, 

определенные программой развития и целевые показатели мониторинга 

эффективности деятельности согласно «дорожной карте», а именно: 

– совершенствование системы бюджетирования в рамках усиления 

контроля за источниками финансирования и кассового исполнения бюджета; 

– активизация внебюджетных источников формирования доходов по 

направлениям деятельности; 

– реализация модели «Цифровой университет» в части оптимизации 

процессов управленческой деятельности, оптимизации поступления в вуз, 

развития мобильных сервисов 

– активизация деятельности института в грантовых заявках; 

– разработка программы сетевого взаимодействия института в целях 

обеспечения кадрами перспективных направлений транспортной отрасли; 
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– лицензирование новых специальностей, отвечающих потребностям 

транспортной отрасли и рынка труда. 

 

2. Образовательная деятельность  

 

В 2022-2023 учебном году в университете реализуются следующие 

направления подготовки (специальности): 

Код 

Наименование направления (специальности) 

/Наименование образовательной программы или 

программы подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре 

Форма 

обучения 

СПО-программы подготовки специалистов среднего звена  

23.02.01  Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам) / Организация перевозок и 

управление на транспорте (по видам)  

очная  

26.02.03  Судовождение (углубленная подготовка) /  

Судовождение (углубленная подготовка)  

очная  

 

26.02.05  Эксплуатация судовых энергетических установок 

/  

Эксплуатация судовых энергетических установок  

очная  

 

26.02.06  Эксплуатация судового электрооборудования и 

средств автоматики /  

Эксплуатация судового электрооборудования и 

средств автоматики  

очная  

 

ВО-бакалавриат  

26.03.02  Кораблестроение, океанотехника и 

системотехника объектов морской 

инфраструктуры / Судостроение, судоремонт и 

организация судостроительного производства 

 

заочная  

ВО-специалитет  

26.05.05  Судовождение /  

Судовождение на морских и внутренних водных 

путях  

Судовождение на внутренних водных путях и в 

прибрежном плавании с правом эксплуатации 

судовых энергетических установок  

очная  

заочная  

26.05.06  Эксплуатация судовых энергетических установок 

/  

Эксплуатация судовых энергетических установок 

смешанного река-море плавания  

Техническое обслуживание и ремонт судовых 

энергетических установок  

очная  

заочная  

26.05.07  Эксплуатация судового электрооборудования и 

средств автоматики /  

Эксплуатация судового электрооборудования и 

средств автоматики  

очная 

заочная  
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Эксплуатация электрооборудования и средств 

автоматики объектов водного транспорта  

 

Все образовательные программы обеспечены методической 

документацией. Образовательная программа по каждому направлению 

подготовки/специальности включает в себя: учебный план, календарный 

учебный график, рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практик, ГИА и иные компоненты; оценочные и методические 

материалы, рабочие программы воспитания. 

В рамках внутренней оценки качества образовательная программа и 

отдельные ее элементы подлежат регулярной проверке. 

В 2023 году продолжилось внедрение системы внутренней независимой 

оценки качества подготовки по всем уровням подготовки, предусматривающей: 

- формирование максимально объективной оценки качества подготовки 

обучающихся по результатам освоения ОП; 

- совершенствование структуры и актуализация содержания 

образовательных программ; 

- совершенствование ресурсного обеспечения образовательного процесса; 

- повышение компетентности и уровня квалификации педагогических 

работников, участвующих в реализации образовательных программ; 

- повышение мотивации обучающихся к успешному освоению 

образовательных программ; 

- расширение взаимодействия с профильными предприятиями и 

организациями по вопросам совершенствования образовательного процесса. 

Внутренняя независимая оценка качества образовательной деятельности 

реализуемых в институте образовательных программ включает в себя 

следующие анализируемые элементы: 

- средний балл ЕГЭ (очная форма, программы специалитета); 

- результаты текущей, промежуточной, итоговой аттестации, олимпиад, 

ярмарок проектов и конкурсных мероприятий; 
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- качество образовательной программы, рабочих программ и оценочных 

средств; 

- ресурсы (МТО, педагогический состав, состав ОП, библиотечные 

ресурсы, ЭИОС); 

- трудоустройство выпускников уровня ВО (бакалавриат и специалитет) и 

СПО; 

- воспитательная работа с обучающимися; 

- тестирование обучающихся 2-4 курсов очной формы обучения с целью 

проверки остаточных знаний по отдельным дисциплинам (модулям). 

Контингент обучающихся по программам высшего образования (далее – 

ВО) Института составляет 571 человек, из которых 124 – обучаются по очной 

форме обучения. Контингент обучающихся по программам среднего 

профессионального образования (далее – СПО) Института составляет 480 

человек, из которых 480 – обучаются по очной форме обучения. 

Динамика численности обучающихся представлена в таблице 1.  

Таблица 1. Численность обучающихся в 2019-2023 гг. 

Уровень образования 
Численность по годам, чел. 

2019 2020 2021 2022 2023 

ВО  401 500 555 574 571 

СПО  359 413 443 460 480 

 

При реализации образовательных программ предусмотрены учебная, 

производственная практики. По каждому виду практики определены цели, 

задачи, программы и формы отчетности. Аттестация по итогам практики 

осуществляется на основании оформленного в соответствии с установленными 

требованиями письменного отчета практической подготовки. 

Среди профильных организаций, с которыми налажено долгосрочное 

договорное сотрудничество в части организации и проведения практик 

обучающихся, а также трудоустройства выпускников, можно выделить 

основных партнеров института:  ОАО «Судоходная компания «Татфлот», ООО 

«АкадемФлот», ООО «Волжская танкерная компания», ООО «Бункер-Трейд», 
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ООО «ЭКОФЛОТ», ООО «Волжская судоходная компания», ФБУ 

«Администрация Волжского бассейна внутренних водных путей», АО 

«Зеленодольский завод имени А.М. Горького», ООО «Вельвете Марин», ООО 

«Васильевский», ООО «Судоходная компания «Ирбис», ООО «Сурская 

судоходная компания», ОАО «Донинтурфлот», ООО «Судоходная компания 

«Волга», ООО «Судоходная компания «Кама», ООО «Флот Сервис», ООО 

«Татбункер», ООО «Джонка», ООО «Голд-ИН», ООО «Вельс», ООО «ТСК-3», 

ООО «Производственное объединение нерудных материалов «Набережные 

Челны», ООО «Пионер», ООО «Алтын Яр», АО «Зеленодольское предприятие 

«ЭРА», ООО «Барий», ООО «Ленатурфлот», ООО «Водоход», Beach Safari 

Diving Center, АО «СК «Волжское пароходство», ООО «Речфлот», ООО 

«Экспресс-Тур», ООО «Итильречфлот», ООО «Поволжская судоходная 

компания»,ПАО «Московское речное пароходство», ООО «Речсервис», ООО 

«Волго-Балтийский Флот», ООО «Две столицы», ООО «Судоходная компания 

«Якташ», АО «Северречфлот», АО «Чебоксарский речной порт», Татарский 

филиал ФГБНУ «ВНИРО», АО «Флот Республики Татарстан». 

Вышеперечисленные организации приглашаются в Институт на Ярмарки 

вакансий, на встречи с выпускниками. Организуются поездки обучающихся и 

сотрудников института в эти организации. Организовано взаимодействие 

обучающихся, сотрудников университета на цифровых карьерных площадках. 

Таких как: страницы Центра содействия трудоустройству выпускников на сайте 

университета, сообщества в социальных сетях. 

Таблица 2. Информация о результатах трудоустройства выпускников 

(человек) (с учетом продолжения обучения или службой в армии) 

Уровень 

образования 

Выпуск 2022/2023 уч. года 

Число 

выпускников, 

чел. 

Из них 

трудоустроено, 

чел. 

Уд. вес 

трудоустроенных, 

% 

ВО 44 44 100 

СПО 85 85 100 

ВСЕГО  129 129 100 

 



8 

Качественный состав научно-педагогических работников (НПР) 

представлен в динамике по годам в таблице 3.  

Таблица 3. Качественный состав НПР в 2022-2023 гг. 

НПР 
Удельный вес НПР с научной степенью, % 

2021 2022 2023 

к.н  62 67 62,5 

д.н.  14 14 12,5 

Без ученой 

степени – до 30 

лет, к.н. до 35 лет, 

д.н. до 40 лет  

24 9,5 25 

 

При реализации программ бакалавриата, специалитета, СПО каждый 

обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к 

электронно-библиотечной системе из любой точки, в которой имеется доступ к 

сети «Интернет», а также доступ к современным профессиональным базам 

данных, информационным справочным и поисковым системам. Электронно-

библиотечная система содержит издания учебной, учебно-методической и иной 

литературы по основным изучаемым дисциплинам, сформирована на основании 

прямых договоров с правообладателями. 

Библиотека с 2013 года сотрудничает с ЭБС «Лань», с 2015 года - с ЭБС 

«Юрайт», которая на протяжении 5 лет закупается в полном объеме. С 2014 года 

в распоряжении пользователей библиотеки ресурсы отраслевой направленности 

электронной библиотеки «Моркнига», с 2019 – коллекция изданий МГАВТ ЭБС 

«IPR Books» (Smart). Библиотека университета является участником 

масштабного проекта «Сетевая электронная библиотека технических вузов» 

(СЭБ), размещенном на платформе ЭБС «Лань». В рамках данного проекта 

обучающиеся и работники университета имеют возможность работать с 

электронными версиями учебной и научной литературы, изданной вузами-

участниками проекта и размещенной в СЭБ для совместного бесплатного 

использования. Доступ ко всем указанным ресурсам позволяет применять в 

учебном процессе огромный массив книг как в очном, так и дистанционном 
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формате, что влияет на качество образовательного процесса. Большинство 

ресурсов адаптированы для лиц с ограниченными возможностями по зрению. 

За 2023 год фонд библиотеки пополнился 1001 экземпляром печатных 

изданий. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными 

изданиями основной учебной литературы по дисциплинам базовой части всех 

циклов, изданными за последние 10 лет (для дисциплин гуманитарного, 

социального и экономического цикла – за последние пять лет), из расчета не 

менее 25 экземпляров таких изданий на каждые 100 обучающихся. 

 

3. Научно-исследовательская деятельность 

За 2023 год научно-исследовательская деятельность Института морского и 

речного флота имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева – Казанского 

филиала Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Волжский государственный университет 

водного транспорта» проводится в соответствии с планом развития основных 

направлений вуза.  

В настоящее время научная деятельность осуществляется в рамках 

следующих направлений: 

− психолого-педагогические аспекты подготовки будущих специалистов 

водного транспорта; 

− отраслевые аспекты развития водного транспорта и обеспечение 

безопасности судоходства; 

− методы и средства рационального регулирования теплового состояния 

судовых дизельных установок; 

− инвестиционно-инновационные процессы в трансформированной 

экономике; 

− вопросы межкультурной коммуникации в процессе подготовки 

будущих специалистов водного транспорта. 

Эффективность исследований реализована в следующих результатах. 
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ТРАНСПОРТЕ // Традиции, современное состояние и перспективы развития системы транспортного 

образования: сборник статей Всероссийской научно-практической конференции, посвященной 119-летию 

со дня образования ИМРФ имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева – КФ ФГБОУ ВО «ВГУВТ» 

(Казань, 22 октября 2023 г.) / под ред. канд. пед. наук, доц. И.Р. Салахова – Казань: ИМРФ имени Героя 

Советского Союза М.П. Девятаева – КФ ФГБОУ ВО «ВГУВТ», 2023. – 167 с. 

77. Каюмова Г.Г., Королькова Т.А. ТАКТИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

ХАРАКТЕРА ПО ПОВЫШЕНИЮ ЭФФЕКТИВНОСТИ ГРУЗОВЫХ ПЕРЕВОЗОК НА ВНУТРЕННЕМ 

ВОДНОМ ТРАНСПОРТЕ // Традиции, современное состояние и перспективы развития системы 

транспортного образования: сборник статей Всероссийской научно-практической конференции, 

посвященной 119-летию со дня образования ИМРФ имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева – КФ 

ФГБОУ ВО «ВГУВТ» (Казань, 22 октября 2023 г.) / под ред. канд. пед. наук, доц. И.Р. Салахова – Казань: 

ИМРФ имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева – КФ ФГБОУ ВО «ВГУВТ», 2023. – 167 с. 

78. Кадыкеева В.В. К ВОПРОСУ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ СПЕЦИАЛЬНЫХ МАРШРУТОВ И ПОВЫШЕНИИ 

ЭФФЕКТИВНОСТИ ПАССАЖИРСКИХ ПЕРЕВОЗОК НА ВОДНОМ ТРАНСПОРТЕ // Традиции, 

современное состояние и перспективы развития системы транспортного образования: сборник статей 

Всероссийской научно-практической конференции, посвященной 119-летию со дня образования ИМРФ 

имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева – КФ ФГБОУ ВО «ВГУВТ» (Казань, 22 октября 2023 г.) / 

под ред. канд. пед. наук, доц. И.Р. Салахова – Казань: ИМРФ имени Героя Советского Союза М.П. 

Девятаева – КФ ФГБОУ ВО «ВГУВТ», 2023. – 167 с. 

79. Юнусова А.Р., Рябинин К.К. МОДЕРНИЗАЦИЯ ДВИГАТЕЛЯ ВНУТРЕННЕГО СГОРАНИЯ ПО 

ВОПРОСАМ УТИЛИЗАЦИИ ТЕПЛОВЫХ ПОТЕРЬ // Актуальные проблемы и перспективы развития 

системы отраслевого транспортного образования: сборник статей V Всероссийской научно-практической 

конференции (Казань, 21 июня 2023 г.) / под ред. канд. пед. наук, доц. И.Р. Салахова – Казань: Казанский 

филиал ФГБОУ ВО «ВГУВТ», 2023. – 188 с.  

80. Каюмова Г.Г., Мизюкова А.С. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИОННОЙ СТРУКТУРЫ 

ДИСПЕТЧЕРСКОГО УПРАВЛЕНИЯ ПАССАЖИРСКИМИ ПЕРЕВОЗКАМИ НА ВНУТРЕННЕМ 

ВОДНОМ ТРАНСПОРТЕ // Современное состояние и актуальные проблемы водного транспорта: сборник 

статей V Всероссийской научно-практической студенческой конференции (Казань, 8-9 июня 2023 г.) / под 

ред. канд. пед. наук, доц. И.Р. Салахова – Казань: Казанский филиал ФГБОУ ВО «ВГУВТ», 2023. – 187 с. 

81. Каюмова Г.Г., Погребнов Е.С. ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ПРИ РАЗРАБОТКЕ СХЕМЫ 

ТОЛКАЕМОГО СОСТАВА ПО СУДОХОДНОМУ КАНАЛУ ПРОЕКТА №Р-45Б ПО МАРШТУРУ 

МОСКВА-ЧЕБОКСАРЫ // Современное состояние и актуальные проблемы водного транспорта: сборник 

статей V Всероссийской научно-практической студенческой конференции (Казань, 8-9 июня 2023 г.) / под 

ред. канд. пед. наук, доц. И.Р. Салахова – Казань: Казанский филиал ФГБОУ ВО «ВГУВТ», 2023. – 187 с. 

82. Баранов А.В., Трофимов А.А., Юнусова А.Р. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПТИМАЛЬНОГО РЕЖИМА РАБОТЫ 

ПОЖАРНОЙ СИГНАЛИЗАЦИИ СУДОВ ПРОЕКТА 887А // Современное состояние и актуальные 

проблемы водного транспорта: сборник статей V Всероссийской научно-практической студенческой 
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конференции (Казань, 8-9 июня 2023 г.) / под ред. канд. пед. наук, доц. И.Р. Салахова – Казань: Казанский 

филиал ФГБОУ ВО «ВГУВТ», 2023. – 187 с. 

83. Аглиуллин Д.И., Рашитов М.Г., Юнусова А.А. МОДЕРНИЗАЦИЯ СИСТЕМЫ ОХЛАЖДЕНИЯ 

ДВИГАТЕЛЯ СЕРИИ 6190 «B6190ZLC2A-2». // Современное состояние и актуальные проблемы водного 

транспорта: сборник статей V Всероссийской научно-практической студенческой конференции (Казань, 

8-9 июня 2023 г.) / под ред. канд. пед. наук, доц. И.Р. Салахова – Казань: Казанский филиал ФГБОУ ВО 

«ВГУВТ», 2023. – 187 с. 

 

 

Участие преподавателей и студентов в научных мероприятиях 

1. Интеллектуальная игра «Морской бой» (16.01.23) 

2. Практическая конференция, посвященная завершению и подведению итогов 

производственной практики студентов 4 курса по специальности 

«Судовождение» (16.01.23) 

3. Интеллектуальная викторина «Литературно-исторический сюжет» (18.01.23, 

25.01.23) 

4. Профориентационнная квест-игра «Навигатор для будущего судоводителя» 

(18.01.23) 
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5. Интеллектуальная игра по экологии "Что? Где? Когда?" (20.01.23) 

6. Интеллектуальная игра «Слабое звено» (23.01.23) 

7. Викторина «Вопрос-ответ: занимательный английский» (24.01.23) 

8. Олимпиада по физике (24.01.23) 

9. Практическая конференция по защите практики (26.01.23) 

10. Олимпиада по дисциплине "Судовые вспомогательные механизмы и 

системы" 26.01.23) 

11. Квест-игра «Безопасное судно - работа компетентного электромеханика» 

(07.02.23) 

12. Олимпиада по судовой электромеханике (07.02.23) 

13. Интеллектуальная игра по английскому языку "Знатоки" (09.02.23) 

14. Профессиональный конкурс "Электромонтажников" (08.02.23) 

15. Профессиональный конкурс "Эксплуатация электрооборудования судов" 

(10.02.23) 

16. IV Всероссийский конкурс индивидуальных проектов «Формула 

профессионального успеха» (г. Чистополь, 21.02.23) 

17. Студент 4 курса Нуридин Шакиров награжден дипломом I степени по 

направлению «Лучший индивидуальный социальный проект» 

18. Всероссийский семинар «Актуальные вопросы подготовки специалистов 

плавсостава в соответствии с федеральными образовательными стандартами 

среднего профессионального образования, программами профессионального 

обучения. Создание и применение электронного обучающего контента» (г. 

Казань, 1-2.03.23)  

19. VIII Всероссийский конкурс инновационных команд «Ярмарка проектов» (г. 

Нижний Новгород, 13-16.03.23). 

20. Студенты 2 курса Воробьёв В., Чукаев Д., Кулагин К. заняли 2 место в 

секции «Новые приборы и аппаратные комплексы» 

21. Очный тур Единой отраслевой мультипредметной Морской олимпиады 
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22. Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Республики Татарстан по компетенции «Эксплуатация 

судов водного транспорта» (г. Казань, 20-24.03.23). 

23. Три команды института заняли призовые места 

24. Конкурс «Фонда имени Б.Е. Бутомы» «ИНЖЕНЕР БУДУЩЕГО 2023» (г. 

Зеленодольск, 07.04.23) 

25. Международная историческая акция «Диктант Победы» (27.04.23) 

26. V Всероссийская научно-практическая студенческая конференция 

«Современное состояние и актуальные проблемы водного транспорта» (г. 

Казань, 8-9.06.23) 

27. Отборочный (межрегиональный) этап Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» по компетенции «Эксплуатация судов водного 

транспорта» (03-07.07.2023). Курсанты Института морского и речного флота 

им. Героя Советского Союза М.П.Девятаева - Казанского филиала ВГУВТ 

представляли Данила Сазонов, Владимир Гадалин взяли золото 

28. Курсанты Института морского и речного флота им. Героя Советского Союза 

М.П.Девятаева Софина М., Хаджаев Д. удостоены стипендии Правительства 

Российской Федерации 

29. Практическая конференция по защите учебной практики (г. Казань, 03.10.23) 

30. Всероссийская научно-практическая конференция, посвященная 119-летию 

со дня образования ИМРФ имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева – 

КФ ФГБОУ ВО «ВГУВТ», «Традиции, современное состояние и 

перспективы развития системы транспортного образования» (г. Казань, 

22.10.23) 

31. VII ежегодная общероссийская образовательная акция «Всероссийский 

экономический диктант» (11.10.23) 

32. Всероссийский онлайн-конкурса «30 лет Конституции России - проверь 

себя!» (25.11.23) 

33. Студенческая конференция, посвященная Дню народного единства «Время 

быть вместе» (03.11.23) 
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34. Международная акция «Большой этнографический диктант - 2023» (03-

07.11.23) 

35. Международная просветительская акция Русского географического 

общества «Географический диктант» (19.11.23) 

36. Финал Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» (г. 

Санкт-Петербург, 17-23.11.23) 

37. Экскурсия «Дома Занимательной Науки и Техники» (01.12.23) 

38. Торжественная встреча Раиса Республики Татарстан РустамаМинниханова с 

победителями и призерами Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» (11.12.23) 

39. Практическая конференция по производственной практике (20.10.23) 

Подача грантовых заявок 

Подано две заявки  

1. Всероссийкий конкурс молодёжных проектов среди физических лиц 

«Росмолодежь. Гранты 1 сезон». Номинация:  #делись_опытом. 

Внутривузовский проект: III школа наставничества «За штурвалом». 

Грантодатель: Федеральное агентство по делам молодежи (Росмолодёжь). 

2. Проведение фундаментальных научных исследований и поисковых научных 

исследований отдельными научными группами. Название проекта: Методы и 

средства рационального регулирования теплового состояния судовых 

дизельных установок. Грантодатель: Российский научный фонд. 

Получение патентов на изобретение и полезную модель 

1. Патент на полезную модель RU 216297 U1, 26.01.2023. УСТРОЙСТВО ДЛЯ 

УТИЛИЗАЦИИ ТЕПЛОВОЙ ЭНЕРГИИ ОТРАБОТАВШИХ ГАЗОВ 

СУДОВОЙ ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ УСТАНОВКИ / Тимофеев В.Н., Салахов 

И.Р., Кутепова Л.М., Харисова Н.Р., Каюмова Г.Г., Гречко Н.В., Юнусова 

А.Р., Тимербулатова И.Р., Киекбаев А.А., Воробьёв В.В. Заявка № 2022127372 

от 19.10.2022. 

2. Патент на полезную модель RU 217073 U1, 16.03.2023. УСТРОЙСТВО ДЛЯ 

ПРЕОБРАЗОВАНИЯ ТЕПЛОВОЙ ЭНЕРГИИ СИСТЕМЫ ОХЛАЖДЕНИЯ 
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ГЛАВНОГО СУДОВОГО ДИЗЕЛЯ В ЭЛЕКТРИЧЕСКУЮ ЭНЕРГИЮ / 

Тимофеев В.Н., Салахов И.Р., Кутепова Л.М., Харисова Н.Р., Каюмова Г.Г., 

Гречко Н.В., Юнусова А.Р., Тимербулатова И.Р., Шарафутдинов А.Д. Заявка 

№ 2022117271 от 24.06.2022. 

3. Патент на изобретение RU 2805213 C1, 12.10.2023.ЭНЕРГОСБЕРЕГАЮЩЕЕ 

УСТРОЙСТВО СУДОВОЙ ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ УСТАНОВКИ РЕЧНОГО 

СУДНА / Тимофеев В.Н., Салахов И.Р., Кутепова Л.М., Харисова Н.Р., 

Каюмова Г.Г., Гречко Н.В., Юнусова А.Р., Тимербулатова И.Р., Палёнов Е.В., 

Шайдулин А.Р., Заводсков Э.А. Заявка от 14.11.2022. 

Проведение научных конференций на базе Казанского филиала 

1. Всероссийский семинар «Актуальные вопросы подготовки специалистов 

плавсостава в соответствии с федеральными образовательными стандартами 

среднего профессионального образования, программами 

профессионального обучения. Создание и применение электронного 

обучающего контента» (г. Казань, 1-2 марта 2023 г.). 

2. V Всероссийская научно-практическая конференция «Актуальные 

проблемы и перспективы развития системы отраслевого транспортного 

образования» (г. Казань, 21 июня 2023 г.). 

3. V Всероссийская научно-практическая студенческой конференция 

«Современное состояние и актуальные проблемы водного транспорта» (г. 

Казань, 8-9 июня 2023 г.). 

1. 3. Всероссийская научно-практическая конференция, посвященная 119-

летию со дня образования ИМРФ имени Героя Советского Союза М.П. 

Девятаева – КФ ФГБОУ ВО «ВГУВТ», «Традиции, современное состояние 

и перспективы развития системы транспортного образования» (г. Казань, 

22.10.23). 

 

Анализ результатов научно-исследовательской деятельности Казанского 

филиала за 2023 год позволил сформулировать следующие выводы. 
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1. Поставленная в соответствии с Перспективным планом развития 

филиала стратегическая цель – совершенствование научно-исследовательской и 

научно-инновационной деятельности филиала – в целом, достигнута. 

В соответствии со стратегической целью в целом выполнены следующие 

задачи: 

− развитие публикационной активности профессорско-

преподавательского состава; 

− развитие научно-исследовательской деятельности студентов. 

2. Запланированные мероприятия в соответствии с Годовым планом на 

2022-2023 учебный год, в целом, выполнены. 

 

 

4. Международная деятельность 

 

Институт работает в области привлечения иностранных обучающихся в 

вуз. 

Численность иностранных обучающихся в институте представлена в 

таблице 4. 

Таблица 4. Обучающиеся иностранные граждане 

Страна 
Общее 

число 

Из них по 

БЮДЖЕТУ 
очная заочная 

Азербайджан  39 - - 39 

Египет  9 - 9 - 

Туркмения  10 - - 10 

Узбекистан  2 - 2 - 

Всего 60 - 11 49 
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5. Внеучебная работа 

Реализация основ государственной молодежной политики в ИМРФ им. 

Героя Советского Союза М.П. Девятаева – КФ ФГБОУ ВО «ВГУВТ» охватывает 

весь образовательный процесс, пронизывает все структуры, интегрируя в 

учебные занятия и внеучебную жизнь обучающихся. Аспекты воспитательной 

работы присутствуют в рабочих программах, общих гуманитарных и 

общественно-экономических дисциплинах, а также в общепрофессиональных и 

специальных дисциплинах. 

В стенах Института студенты и курсанты активно принимают участие в 

деятельности органов студенческого самоуправления. 

Активно занимаются в спортивных секциях: волейбол, баскетбол, футбол, 

секция национальной борьбы корэш, всестилевое каратэ, настольный теннис. 

В реализации молодежной политики Института ярко подчеркивается 

популяризация отраслевой специфики. 

Патриотическое воспитание является приоритетным направлением 

реализации молодежной политики. 

За период 2023 года прошло 320 мероприятий, из них 81 – патриотической 

направленности. 

 

Задачи воспитательной работы: 

- создание в Институте единой комплексной системы воспитания 

студентов и социокультурной развивающей среды, отвечающей по содержанию, 

формам и методам деятельности требованиям государственной политики в 

области образования и воспитания молодёжи; 

- создание корпоративной культуры вуза, определяющей систему 

ценностей, которая объединяет студентов, преподавателей и сотрудников 

университета в достижении общих целей; 

- сохранение и приумножение лучших традиций, существующих в 

Институте, в российском студенчестве, направленных на формирование 

преемственности поколений студентов, воспитание чувства вузовской 

солидарности, представлений о престижности высшего образования в области 

морского и речного транспорта, получаемой профессии; 

- создание благоприятного климата внутривузовского коллектива, 

комфортных социально-психологических условий для коммуникативно-

личностного развития и профессионального становления обучающихся; 

- модернизация традиционных, поиск и разработка новых форм, приемов и 

методов воспитательной работы, соответствующих времени и новым 

потребностям студентов; 

- непрерывное изучение интересов, творческих склонностей студентов, 

мониторинг сформированности ценностных ориентиров и представлений об 

избранной профессии; 

- формирование социально-личностных качеств, необходимых для 

эффективной профессиональной деятельности; 
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- воспитание у студентов высоких духовно-нравственных качеств и норм 

поведения; 

- формирование патриотического сознания и активной гражданской 

позиции студенческой молодежи: преданности Отечеству, родному краю, семье, 

близким людям; бережного и уважительного отношения к истории, обычаям, 

культуре и традициям своего народа; готовности к достойному служению 

обществу и государству; 

- создание оптимальных условий в вузе для развития и самореализации 

обучающихся, оказание им помощи в самовоспитании, самоопределении, 

нравственном самосовершенствовании, освоении широкого социального опыта; 

- повышение культурного уровня студенчества, культуры поведения, речи 

и общения; 

- организация позитивного досуга студентов Института, поддержка 

талантливой молодежи, развитие творческого потенциала юношей и девушек; 

- формирование у обучающихся потребности и навыков здорового образа 

жизни, проведение комплекса профилактических мероприятий, направленных 

на предотвращение асоциального и саморазрушающего поведения студенческой 

молодёжи; 

- развитие органов студенческого самоуправления, повышение их 

воспитательного потенциала в учебном процессе и общественной деятельности 

университета; организация обучения студенческого актива основам 

управленческой деятельности, формирование лидерских качеств выпускников 

вуза; 

- создание в вузе условий для развития студенческих инициатив и 

реализации различных студенческих проектов, развитие студенческого 

волонтерского движения; 

- развитие студенческих клубов и объединений, направленных на 

профессиональное и личностное развитие студентов; 

- гуманизация и демократизация стиля общения и взаимодействия 

преподавателей и студентов; 

- организация социально-психологической и психолого-педагогической 

помощи и поддержки студентов, совершенствование работы по адаптации 

студентов-первокурсников к учебно-воспитательному процессу в вузе; 

- совершенствование воспитательной и социальной деятельности в 

студенческом общежитии Института; 

- организация межвузовского и межведомственного взаимодействия в 

сфере воспитательной и социокультурной деятельности. 

Основные направлениями реализации молодежной политики и 

воспитательной работы 

1. Воспитание гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, 

уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным 

традициям народов Российской Федерации. Повышение престижа отраслевых 

профессий. 
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2. Обеспечение межнационального (межэтнического) и 

межконфессионального согласия в молодежной среде, профилактика и 

предупреждение проявлений экстремизма в деятельности молодежных 

объединений. 

3. Профориентация учащихся образовательных учреждений, реализующих 

для детей дополнительные общеобразовательные программы в сфере морской 

деятельности. 

4. Развитие органов студенческого (курсантского) самоуправления и 

студенческих (курсантских) объединений. 

5. Поддержка молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации, инвалидов из числа молодых граждан, а также лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

6. Поддержка инициатив молодежи, содействие общественной деятельности, 

направленной на поддержку молодежи, выявление, сопровождение и поддержка 

молодежи, проявившей одаренность. 

7. Организация досуга, отдыха, оздоровления молодежи, формирование 

условий для занятий физической культурой, спортом, содействие здоровому 

образу жизни молодежи. 

8. Поддержка молодых семей. 

9. Содействие образованию молодежи, научной, научно-технической 

деятельности молодежи. 

10. Организация подготовки специалистов по работе с молодежью. 

11. Обеспечение гарантий в сфере труда и занятости молодежи, содействие 

трудоустройству молодых граждан, в том числе посредством студенческих 

отрядов, профессиональному развитию молодых специалистов. 

12. Развитие Института наставничества. 

13. Поддержка и содействие предпринимательской деятельности молодежи. 

14. Поддержка деятельности молодежных общественных объединений. 

15. Содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) 

деятельности. 

16. Содействие международному и межрегиональному сотрудничеству в 

сфере молодежной политики. 
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17. Предупреждение правонарушений и антиобщественных действий 

молодежи. 

18. Поддержка деятельности по созданию и распространению, в том числе в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", в средствах массовой 

информации произведений науки, искусства, литературы и других 

произведений, направленных на укрепление гражданской идентичности и 

духовно-нравственных ценностей молодежи. 

19. Проведение научно-аналитических исследований по вопросам 

молодежной политики. 

Формы организации воспитательной работы 

Формы организации воспитательной работы – это различные варианты 

организации конкретного воспитательного процесса, в котором объединены и 

сочетаются цель, задачи, принципы, закономерности, методы и приемы 

воспитания. 

Формы воспитательной работы: 

- по количеству участников: индивидуальные (взаимодействие в системе 

преподаватель – студент); групповые (творческие коллективы, спортивные 

команды, клубы, кружки по интересам и т. д.), массовые (фестивали, олимпиады, 

праздники, субботники и т. д.); 

- по целевой направленности, позиции участников, объективным 

воспитательным возможностям: мероприятия, дела, игры; 

- по времени проведения: кратковременные, продолжительные, 

традиционные; 

- по видам деятельности: трудовые, спортивные, художественные, 

научные, общественные и др.; 

- по результату воспитательной и внеучебной работы: социально-

значимый результат, информационный обмен, выработка решения. 

Методы воспитательной работы 

- методы формирования сознания личности: беседа, диспут, внушение, 

инструктаж, контроль, объяснение, пример, разъяснение, рассказ, самоконтроль, 

совет, убеждение и др.; 

- методы организации деятельности и формирования опыта поведения: 

задание, общественное мнение, педагогическое требование, поручение, 

приучение, создание воспитывающих ситуаций, тренинг, упражнение, и др.; 

- методы мотивации деятельности и поведения: одобрение, поощрение 

социальной активности, порицание, создание ситуаций успеха, создание 

ситуаций для эмоционально-нравственных переживаний, соревнование и др. 

Организация воспитательной работы в рамках аудиторной работы и 

самостоятельной работы обучающихся 
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Направления и виды деятельности обучающихся в воспитательной системе 

ФГБОУ ВО «ВГУВТ» реализуются через внедрение воспитательного 

компонента в учебные дисциплины образовательных программ и организацию 

мероприятий и событий воспитательной направленности во внеучебной 

деятельности. 

При реализации воспитательного компонента в аудиторной работе 

используются следующие форматы: 

• содержательное наполнение лекции/семинара/задания; 

• формат предъявления задания; 

• собственный пример/озвучивание позиции преподавателя; 

• форма организации учебного занятия; 

• образовательные технологии (проектная технология, проблемное обучение, 

технологии модульного обучения, кейс-технологии, игровые технологии и др.) 

Организация воспитательной работы в Институте в рамках 

внеаудиторной работы 

Направления и виды деятельности обучающихся в воспитательной системе 

Института реализуются через внедрение воспитательного компонента в учебные 

дисциплины образовательных программ и организацию мероприятий и событий 

воспитательной направленности во внеучебной деятельности. 

При реализации воспитательного компонента в аудиторной работе 

используются следующие форматы: 

- содержательное наполнение лекции/семинара/задания; 

- формат предъявления задания; 

- собственный пример/озвучивание позиции преподавателя; 

- форма организации учебного занятия; 

- образовательные технологии (проектная технология, проблемное 

обучение, технологии модульного обучения, кейс технологии, технологии 

коллективной мыследеятельности, игровые технологии и др.) 

Критерии оценки воспитательной работы 

В Институте определены следующие критерии оценки воспитательной 

работы: 

1. Наличие локальных актов, регламентирующих молодежную политику, 

воспитательную и внеучебную работу в Институте, в т. ч. должностных 

инструкций, правил и положений, методических материалов. 
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2. Наличие и реализация планов воспитательной (учебно-воспитательной) 

работы в Институте; отражение в индивидуальных планах преподавателей их 

внеучебной работы с обучающимися. 

3. Наличие отчётов (справок) о воспитательной работе, а также 

аналитических материалов (анализ анкетных материалов (тестирований) 

обучающихся и работников, рассмотрение вопросов воспитательной работы на 

педагогических советах, советах филиала. 

4. Наличие доступных для обучающихся сервисов и источников 

информации, содержащих план мероприятий Института, расписание работы 

творческих коллективов, работы спортивных секций и т.д. 

5. Наличие кураторов учебных групп из числа обучающихся или 

работников. 

6. Наличие, систематичность и эффективность работы общественных 

объединений обучающихся (совет студенческого самоуправления). 

7. Наличие материально-технической базы для проведения внеучебной 

работы (организация рабочих мест, помещений студенческих организаций, 

актовых и репетиционных залов, спортивных залов и т.д.). 

8. Выделение средств на воспитательную и внеучебную работу из бюджета 

Института. 

9. Организация и проведение воспитательной работы во внеучебное время: 

проведение воспитательных мероприятий на уровне Института, полнота и 

качество выполнения мероприятий, предусмотренных планами воспитательной 

работы; постоянный рост числа студентов, занимающихся в творческих и 

научных коллективах и спортивных секциях, активная стимуляция достижений 

студентов в науке, общественной и учебной деятельности. 

10. Учёт нарушений Правил внутреннего распорядка обучающихся в 

Институте и общежитии, проведение и документальное оформление 

воспитательной работы с нарушителями (в т.ч. в рамках дисциплинарного 

совета) и профилактической работы с потенциальными правонарушителями и 

лицами, склонными к аддитивному поведению (в т.ч. воспитательные беседы). 

11.  Внутренняя оценка состояния воспитательной работы: наличие 

«обратной связи» с обучающимися (социологические опросы, анализ устных и 

письменных обращений обучающихся и т.п.), работодателями, сотрудниками и 

преподавателями университета с целью корректировки воспитательной работы в 

университете. 

12.  Наличие системы поощрения студентов и сотрудников, их 

материальное и моральное стимулирование (премирование, почетные грамоты, 

дипломы, благодарственные письма, благодарности ректора как за полученные 

достижения, так и за активную общественную работу в сфере воспитательной 

деятельности). 

13.  Участие студентов в работе коллегиальных органов Института: 

дисциплинарном совете и т.п. 

14.  Расширение социального партнерства и улучшение имиджа Института 

(наличие договоров, соглашений о сотрудничестве). 
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15.  Использование потенциала гуманитарных дисциплин, посредством 

введения активных и интерактивных форм и методов преподавания – диспутов, 

дискуссий, деловых и ролевых игр, эвристических бесед, проблемных методов 

изложения, в целях гражданско-патриотического, нравственного и эстетического 

воспитания. 

16.  Увеличение численности обучающихся, вовлеченных в деятельность 

общественных объединений на базе Института, в том числе в части организации 

социально-ориентированных проектов и участия в волонтёрской 

(добровольческой) деятельности. 

17.  Увеличение численности обучающихся, вовлеченных в организацию и 

проведение мероприятий творческой направленности. 

18.  Увеличение численности обучающихся, вовлеченных в студенческое 

спортивное движение. 

19.  Доля численности обучающихся, вовлеченных в научные 

общественные объединения обучающихся. 

Правовое регулирование воспитательной работы и реализации 

молодежной политики 

В 2021 году на федеральном уровне сформировался фундамент 

нормативной правовой базы молодежной политики: определены национальные 

цели развития России до 2030 года, начал свое действие федеральный закон «О 

молодежной политике в Российской Федерации». 

- Конституция Российской Федерации; 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 № 273-Ф3; 

- Федеральным закон «О молодёжной политике в Российской Федерации» 

от 30.12.2020 № 489-ФЗ. 

- Основы государственной молодежной политики Российской Федерации 

на период до 2025 года (утверждены распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.11.2014 № 2403-р). 

- Указ Президента Российской Федерации «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» 

от 07.05.2018 № 204; 

- Указ Президента Российской Федерации «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года» от 21.07.2020 № 474; 

- Послание Президента России Федеральному Собранию Российской 

Федерации от 21.04.2021; 

- Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» от 

26.12.2017 № 1642; 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации «Стратегия 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года» от 

29.05.2015 № 996-р; 

- Федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования; 
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- иные локальные акты головного вуза, ИМРФ им. Героя Советского Союза 

М.П. Девятаева, регулирующие вопросы молодежной политики, воспитательной 

и внеучебной работы. 

Общие положения 

Институт делает большой акцент на работе с молодежью в сети 

«Интернет». В настоящее время Интернет является мощным инструментом, 

используемым молодежными объединениями экстремистской и 

террористической направленностей. 

Большинство радикальных группировок используют социальные сети в 

первую очередь для организации и синхронизации действий, а не для 

осуществления пропаганды.  

Возможно, что посредством открытых телекоммуникационных сетей 

происходит последовательное взращивание субкультур, поддержка перехода их 

с одного уровня идеологии и организации на другой, постепенно смещая вектор 

агрессивности на систему, государство. 

Под влиянием социальных, политических, экономических, 

конфессиональных и других факторов в молодежной среде, не имеющей 

прочных идеологических установок, формируются радикальные взгляды и 

убеждения. 

Решение этих задач требует активной государственной поддержки. 

Необходимо решать молодежные проблемы, создать стимулы для включения 

молодых людей в общественные процессы. В сущности, этими факторами 

определяется смысл и значение понятия «молодежная политика» и 

необходимость активизирования воспитательной работы на всех уровнях 

системы. 

Проекты и программы 

Среди значимых проводимых мероприятий следует выделить следующее: 

1. Ежемесячно в Институте проводится проверка информационных 

ресурсов на предмет правонарушений законодательства Российской Федерации, 

также проверка социальных сетей обучающихся. Сформирована единая база 

информационных источников с целью мониторинга информационного потока на 

предмет контроля ограничения информации, признанной запрещенной для 

распространения в Российской Федерации. 

2. Материалы для расширения планов по внеучебной (воспитательной) 

работе направлены кураторам и классным руководителям групп с целью 

включения отдельных аспектов, с учетом проводимой специальной военной 

операции, во внеучебную (воспитательную) работу. 

3. В Институте функционирует рабочая группа по вопросам профилактики 

правонарушений среди обучающихся Института, в повестке которого стоит 

вопрос по профилактике правонарушений экстремистского характера. На 

заседаниях комиссии обсуждаются вопросы по разрешению внутренних 

инцидентов и рассматриваются лица, попавшие в зону риска. 

5. Ежегодно в Институте утверждается план мероприятий по 

противодействию терроризму, экстремизму и иным правонарушениям среди 

обучающихся.  
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6. Проводится точечная профилактическая работа руководством 

университета с профессорско-преподавательским и административно-

техническим составом ФГБОУ ВО «ВГУВТ» по выработке единой 

государственной позиции в связи с проводимой специальной военной 

операцией. Фактов деструктивной позиции работников на настоящий момент не 

зафиксировано. 

Комплекс воспитательных мероприятий, с учетом общественно-

политической обстановкой в стране в связи с проводимой специальной военной 

операции на Украине 

Институт входит в университетский комплекс ФГБОУ ВО «Волжский 

государственный университет водного транспорта» и находится в 

ведомственном подчинении Федерального агентства морского и речного 

транспорта. В транспортных вузах, противодействию идеологии терроризма и 

экстремизма уделяется повышенное внимание, и данное направление работы 

находится под пристальным контролем Росморречфлота.  

На официальном сайте Института создан тематический раздел, где 

размещены новости о мероприятиях по противодействию идеологии терроризма 

и экстремизма, правовые акты, а также профилактические видеоматериалы, 

рекомендованные Национальным антитеррористическим комитетом. Данные 

материалы активно используются для профилактической работы с 

обучающимися (https://vguvtkazan.ru/kultura-i-sport/protivodeystvie-ideologii-

terrorizma.php). 

В Институте реализуется Комплекс мер Федерального агентства морского 

и речного транспорта по реализации Комплексного плана противодействия 

идеологии терроризма в РФ в подведомственных Росморречфлоту 

образовательных организациях и их филиалах, а также проводятся 

профилактические мероприятия, рекомендованные ведомствами и 

министерствами Республики Татарстан.  

Ключевыми событиями 2023 года стали: 

- студентка 4 курса высшего образования специальности 26.05.06 

«Эксплуатация судовых энергетических установок» Софина Магдалина 

Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 31.08.2023 № 835 удостоена стипендии Правительства Российской 

Федерации; 

- курсант 3 курса среднего профессионального образования специальности 

26.02.03 Судовождение (углубленная подготовка) Данис Хаджаев Приказом 

Министерства Просвещения Российской Федерации от 01.09.2023 № 655 

удостоен стипендии Правительства Российской Федерации; 

- команда Института заняла 1 место в отборочном (межрегиональном) 

этапе Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Эксплуатация судов водного транспорта», а также представляли 

Республику Татарстан в финальных соревнованиях в г. Санкт-Петербурге 

приняло участие 2 команды Института; 

- курсант группы «СВ-3-21», президент совета студенческого 

самоуправления Данис Хаджаев стал победителем в номинации «Председатель 
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студенческого совета обучающихся высшего учебного 

заведения/профессиональной образовательной организации». Награду 

победителю вручила председатель Комитета по делам детей и молодежи ИКМО 

г.Казани Алия Загидуллина; 

- обладателем Гран-при Республиканской премии среди обучающихся 

профессиональных образовательных организаций "Достижение года Республики 

Татарстан 2023", проводимой республиканской молодежной общественной 

организацией "Лига студентов Республики Татарстан" при поддержке 

Министерства по делам молодежи Республики Татарстан, Министерства 

образования и науки Республики Татарстан стал курсант Института морского и 

речного флота им. Героя Советского Союза М.П. Девятаева - староста группы, 

президент совета студенческого самоуправления "СтудСемья", обладатель 

стипендии Правительства России Данис Хаджаев. Награду вручил Министр по 

делам молодежи Республики Татарстан Ринат Садыков; 

- ССУ ежегодно проводит школу наставничества «За штурвалом», которая 

включает в себя 5 этапов, с привлечением спикеров из РМОО «Лига студентов 

Республики Татарстан», Комитета по делам детей и молодежи ИКМО г. Казани. 

Данная школа проводится для обучения будущих тьюторов по работе с первым 

курсом нового набора, помощи в адаптации, подготовке к посвящению в 

курсанты; 

- студсовет общежития одержал победу в конкурсе студенческих советов 

общежитий вузов и профессиональных образовательных организаций города 

Казани «6м2»; 

- 4 сентября АО «Флот Республики Татарстан» ввели новую традицию – 

часовая прогулка по Волге для первокурсников, что стало первым незабываемым 

впечатлением о будущей профессии; 

- новой традицией в Институте стал туристический слет «ВГУВТ-поход», 

который собрал 1 и 2 курсы СПО и 1 курс ВО; 

- сообщество ВКонтакте «СтудСемья» Института продолжает развиваться: 

внешний вид оформления и стиль страницы, что отличается от других филиалов. 

На данный момент число подписчиков составляет 1527 чел., что на 41,7 % 

больше по сравнению с 2022 годом (в 2022 г. было 1078 чел.); 

- 22 октября 2023 г. в Институте появился телеграм-канал, число 

подписчиков сегодня составляет 330. В данном канале публикуются новости в 

формате короткой новости, анонса с ссылкой на сайт или ВК сообщество, где 

анонсированная новость опубликована в полном формате. Также публикуются 

ролики, фотографии, анонсы, которых нигде нет (ВК, сайт); 

- информационный комитет студсовета подготовил 78 роликов для 

публикации в социальных сетях – это обзоры с мероприятий, анонсы 

предстоящих событий, профориентационные и конкурсные ролики; 

- спонсорскую помощь вузу оказали: ООО «Алтын Яр» приобрели и 

передали в дар вузу комплект светового и звукового оборудования для медиа 

студсовета, ООО «СК «Кама», ООО «Волгататсудоремонт», а сегодня это АО 

«Флот Республики Татарстан» приобретали новогодние сладкие подарки для 

детей сотрудников Института, ООО «СК Волга» приобрели скамейки для 
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организации зоны отдыха студентов, АО «Флот Республики Татарстан» 

выступил спонсором внутривузовского конкурса «Стихи и песни о Волге». 

Отдельно готовятся кабинеты работодателей на 2 этаже: ООО «ГК Бункер», АО 

«Флот Республики Татарстан», ООО «СК «Кама»; 

- на базе Института открыто Молодежное крыло «Татарстан – новый век», 

проведены первые совместные мероприятия – это донорская акция, 

приуроченная Дню Героев Отечества; 

- институт в ноябре 2023 г. собрал большую гуманитарную помощь 

пострадавшим Сектора Газа; в 2022 году было отправлено 2 гуманитарных груза 

для бойцов СВО; в 2023 году Институт оказал финансовую помощь Пермскому 

филиалу ВГУВТ в покупке моторной лодки для бойцов СВО; в марте 2024 году 

отправляется гуманитарная помощь для 1232-го мотострелкового полка 

мобилизованных из Республики Татарстан. В данном сборе гуманитарной 

помощи приняли участие АО «Флот Республики Татарстан», АО «СК 

«ТАТФЛОТ»; 

- волонтеры оказывали постоянную помощь в погрузке гуманитарной 

помощи общественным объединениям: Молодая гвардия, Форпост; оказывали 

помощь в плетении маскировочных сетей. 

 
 

Формы взаимодействия с партнерами, общественными организациями, 

фондами и др. 

№ 

п\п 
Наименование организации Формы сотрудничества 

1. 

Региональная молодежная 

общественная организация "Лига 

Студентов Республики Татарстан" 

- Развитие органов студенческого 

самоуправления (ССУ); 

- Подготовка и обучение 

руководителей ССУ; 

81

11

45

48

32

ГРАЖДАНСКОЕ, ОТРАСЛЕВОЕ И ВОЕННО-
ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЯ

ОБЩЕКУЛЬТУРНОЕ И ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ 
РАЗВИТИЕ

ПОВЫШЕНИЕ ПРЕСТИЖА ОТРАСЛЕВЫХ ПРОФЕССИЙ, 
ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА

ВОЛОНТЕРСКОЕ ДВИЖЕНИЕ

ПРОПАГАНДА ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ И 
ПОПУЛЯРИЗАЦИИ СПОРТА
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Количество мероприятий по направлениям 
МПВВР
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- Вовлечение активистов ССУ в 

общественно полезную 

деятельность региона. 

2. 

Главное управление МЧС России по 

Республике Татарстан, ОПДН 

«Япеево», ОПДН «Зареченский», 

Казанское линейное управление 

МВД России на транспорте 

- Реализация совместных 

мероприятий военно-

патриотического, 

профилактического характера 

3. Фонд памяти Михаила Девятаева 

- Реализация совместных 

проектов, приуроченных памяти 

М.П. Девятаева 

4. 

Региональное отделение ВВПОД 

«ЮНАРМИЯ» Республики 

Татарстан 

- Реализация совместных 

мероприятий гражданско-

патриотического характера; 

- Развитие направления 

«ЮНФЛОТ»; 

- Профориентационная работа 

 

 

 

6. Материально-техническое обеспечение 

В оперативном управлении Института морского и речного флота имени 

Героя Советского Союза М.П. Девятаева – Казанского филиала ФГБОУ ВО 

«Волжский государственный университет водного транспорта» находится 2 

учебно-лабораторных здания (корпуса) 2 здания общежития, одно из которых 

взято в безвозмездное пользование государственное имущество Республики 

Татарстан, другое - не функционирует, находится в аварийном состоянии, на 

стадии списания. Общая площадь всех зданий, сооружений и корпусов филиала 

составляет 16854,86 кв. м. Детализация представлена в таблице 5. 

Таблица 5 

№ Наименование Общая 

площадь 

здания ( м2) 

Из общей 

площади 

площадь 

учебно-

лабораторных 

зданий (м2) 

Количество 

учебно-

лабораторных 

зданий  

(корпусов) 

Количество 

общежитий 

1 ИМРФ имени Героя 

Советского Союза 

М.П. Девятаева – КФ 

ФГБОУ ВО «ВГУВТ» 

 

16854,86 6980,6 2 2 

В здании учебного корпуса одновременно могут находиться 338 человек 

(300 человек обучающихся, 38 человек работающих), его площадь составляет - 

3 649,06 кв.м. Здание состоит из 4-х надземных и одного подземного этажа. На 
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первом этаже расположен вестибюль с гардеробом и помещением охраны, 

медицинский пункт, буфет с подсобными помещениями, обеденный зал на 20 

посадочных мест, на цокольном этаже и 1, 2 и 3 этажах учебного корпуса 

расположены помещения: тренажерные залы, мастерские, учебные кабинеты, 

административные кабинеты, кабинеты преподавательского состава, на 

четвертом этаже - актовый зал на 138 человек. 

Студенческое общежитие (250 мест) – пятиэтажное здание с подвалом, 

количество комнат – 92 (площадь 4 364 кв.м). Первый этаж запроектирован для 

помещений общего пользования: столовая с обеденным залом на 50 посадочных 

мест, кабинет врача, подсобные производственные помещения, комплекс 

помещений прачечной для нужд общежития. Этажи со второго по пятый 

предназначены для проживания студентов. Каждый жилой этаж имеет 17 комнат 

для проживания по три человека и 6 комнат для проживания по 2 человека с 

санитарными узлами и душевыми. 

ИМРФ имени Героя Советского Союза М.П. Девятаева - КФ ФГБОУ ВО 

«ВГУВТ» располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов лабораторных и практических занятий, дисциплинарной, 

междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, 

предусмотренных федеральными государственными образовательными 

стандартами.  

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

В кабинетах и лабораториях используется следующее оборудование:  

1. Тренажер навигационной прокладки и мореходной астрономии ООО 

«СТОРМ». 

2.  Программное обеспечение ПКОЗ «Дельта –Тест»: 

− Серверное приложение. 

− Рабочее место администратора.  

− Рабочее место экзаменатора.  

− Рабочее место кандидата.  

− Конструктор заданий.  

− База данных «Дельта-ГМССБ», «Дельта-матрос», «Дельта-

моторист», «Дельта-электромеханик», «Дельта- судомеханик». 

3. Программное обеспечение для нового оборудования- 68 шт. 

4. Для модернизации навигационного мостика телевизоры – 3 шт. 

5. Компьютеры – 83 шт. 

6. Ноутбуки -25 шт. 

7. Интерактивные доски -20 шт. 

8. Проекторы- 15 шт. 

9. Меловые доски- 12 шт. 

10. ЭЦ-МР "Электрический цепи"(исполнение моноблочное ручное) - 

2шт.; 

11. ОЭ-МР "Основы электроники" (исполнение моноблочное ручное) - 

2шт.; 
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12. ЭМ-МР "Электромеханика" (исполнение моноблочное) - 2шт. 

13. комплект учебно-лабораторного оборудования «Стол 

электромонтажника низшего уровня» - 1 шт; 

14. комплект учебно-лабораторного оборудования «Стол 

электромонтажника высшего уровня» - 1шт; 

15. релейно-контакторное управление асинхронными двигателями - 4 

шт.; 

16. комплект учебно-лабораторного оборудования «Стол 

электромонтажника среднего уровня» - 2шт.; 

17. Программное обеспечение: офисный пакет Microsoft Office 

(Свидетельство №К-0018315 на программное обеспечение от 16.11.2018 г.), 

договор № 0311100029318000031 -0076067-02 от 09.07.2018г.;) 

18.  Электронные плакаты на CD по курсу «Теоретическая механика» - 

1 комплект; комплект плакатов «Теоретическая механика» - 10 шт.; плакаты 

«Система плавучего ограждения МАМС»; стенд «Основы информатики»; 

таблица демонстрационная «Международная система единиц СИ»; таблицы 

«Физика»; плакаты «Электрические машины»; плакаты «Безопасная 

эксплуатация паровых котлов»; плакаты «Теория автоматического 

управления»; комплект таблиц «Алгебра и начала анализа. Производная и 

первообразная»; комплект таблиц «Алгебра»; комплект таблиц по геометрии 

«Стереометрия»; электронные плакаты: «Электротехника», «Электрические 

цепи постоянного тока», «Теоретические основы электротехники», «Анализ 

двигателей внутреннего сгорания», «Теория автоматического управления». 

19. тренажер Глобальной морской системы связи при бедствии: 

₋ место инструктора - компьютер «Samsung» - 1 шт.; 

₋ мостик с визуализацией - компьютер «LG» - 2 шт.; 

₋ мостик без визуализации - компьютер «Samsung» - 1 шт.; 

₋ аудиоколонки Genius - 4 шт.; 

₋ ПО инструктора NTPro- 1 шт.; 

₋ ПО Модуля Коннинга - 2 шт.; 

₋ ПО Коннинговой визуализации 6000 - 2 шт.; 

₋ ПО Модуля Станции САРП/Радар - 2 шт.; 

₋ ПО ЭКНИС (NaviS.ailor-4000) - 2 шт.; 

₋ ПО Модуля MNS 34 (MFD Upgrade) - 1 шт.; 

₋ тренировочный набор электронных карт - 1 компл. 

20. Вольтметры – 2шт 

21. Секстант – 1 шт 

22. Звездный глобус – 1 шт 

23. Осцилографы – 2 шт 

24. Генераторы сигналов – 105 000,00 рублей 

25. Источник питания APS-77050 (с опцией APS-710) – 2 шт  

26. Мебель для учебных аудиторий на общую сумму 859 275,00 

27. Дыхательный аппарат ДАСВ "Зевс" – 1 шт. 

28. Учебно-лабораторное оборудование- 2 стенда 
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3.1. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

выполняется в соответствии с установленными требованиями ФГОС: 

3.2.1. Библиотека, читальный зал имеют подключение к сети Интернет и 

оснащены компьютерами в количестве 4 шт. для самостоятельной работы 

студентов и работы в ЭБС; 

3.2.2.библиотечный фонд составляет 76712 книг. В 2022 году – 

приобретено 1001 экземпляр новой учебной литературы. Имеющаяся литература 

соответствует лицензионным требованиям;  

3.2.3. заключены и ежегодно обновляются контракты на оказание услуг по 

предоставлению доступа к электронно-библиотечной системе (далее - ЭБС): 

₋ контракт № 44/101-22 от 20.07.2022г. ЭБС «Моркнига» (ООО 

«Моркнига»); 

₋ контракт № 44/93-22 от 20.07.2022г. ООО Компания «АЙ ПИ АР 

Медиа»; 

₋ контракт № 44/111-22 от 20.07.2022г г. ООО «Электронное 

издательство «ЮРАЙТ»; 

3.3. Используется спортивный инвентарь для игровых и зимних видов 

спорта: 

- ковер борцовский - 1 комплект; 

- мяч баскетбольный - 10 шт.; 

- мяч волейбольный - 10 шт.; 

- мяч футбольный - 5 шт.; 

- секундомер - 3 шт., 

- стол для настольного тенниса - 2 шт.; 

- шарик для настольного тенниса - 50 шт.; 

- ракетки для настольного тенниса - 8 шт.; 

- сетка для настольного тенниса - 5 шт.; 

- сетка для баскетбольных колец; 

- лыжные ботинки - 30 пар; 

- крепление для лыж - 25 шт. 

- тренажер для гребли- 1шт. 

- баскетбольные щиты –2 шт. 

- манекены борцовские -2 шт. 

- спортивный инвентарь  на  22 847,31 рублей\ 

3.4. На занятиях Безопасности жизнедеятельности используется 

лазерный стрелковый тренажер "Лазер СТК" (1АК+1винтовка+эл.учебник) - 1 

комплект. 

3.5. В актовом зале: 

- зрительный зал оснащен комфортными креслами на 148 посадочных 

мест; 

- мультимедийный лазерный проектор с креплением Epson EB-L610W 

1шт.; 

-терминал ВКС YealinkVC880- 1 шт.; 

- PTZ- видеокамера YealinkVCC22 - 1 шт.; 
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- сетевой коммутатор D-link DGS-1008P - 1 шт.; 

- матричный коммутатор Cypress CPLUS-V4H4H - 1 шт.; 

- карта захвата видеосигнала EpiphanAV.ioHD - 1 шт.; 

- ноутбук DELL G3 - 1 шт.; 

- звуковая карта ROLAND RUBLX22 - 1шт.; 

- колонки DAS AUDID ACTION-512А - 1шт.; 

- звуковой микшерный пульт BEHRINGER XR 16-1 шт.; 

- радиосистема Shure BLX24E/SM58 - 1 шт; 

- стойка микрофонная - 2 шт.; 

- конференцсистема Clevermic BKR WCS - 1 шт.; 

- ноутбук Lenovo V310-15ISK Pentium4405U/15.6HD- 1 шт.; 

- активная акустическая система, динамик 15”, высокочастотный 

излучатель, усилитель мощностью 400 Вт (класс D) - 2 шт.; 

- аналоговый микшер с USB/аудио интерфейсом, XENYX 

микрофонными предусилителями и компрессорами, беспроводными опиями и 

Multi-FX проессором - 1 шт.; 

- стойка микрофонная типа “Журавль” - 2 шт.; 

- радиосистема вокальная, UHF500-980 MHz, PPL2000 

переключаемых частот, Led дисплей, 2 ручных микрофона - 1 комплект.; 

- цветомузыкальная LED голова Par Light -2 шт. 
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7. Показатели деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей самообследованию 

 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в том числе: 

человек 571 

1.1.1 По очной форме обучения человек 124 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 447 

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-

стажеров), обучающихся по образовательным программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам 

ассистентуры-стажировки, в том числе: 

человек 0 

1.2.1 По очной форме обучения человек 0 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам 

среднего профессионального образования, в том числе: 

человек 480 

1.3.1 По очной форме обучения человек 480 

1.3.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.3.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного 

экзамена на первый курс на обучение по очной форме по программам бакалавриата и 

специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам 

высшего образования 

баллы 0 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополнительных 

вступительных испытаний на первый курс на обучение по очной форме по программам 

бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным 

программам высшего образования 

баллы 0 
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1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного 

экзамена и результатам дополнительных вступительных испытаний на обучение по очной 

форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

баллы 53,58 

1.7 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров заключительного этапа 

всероссийской олимпиады школьников, членов сборных команд Российской Федерации, 

участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам по 

специальностям и (или) направлениям подготовки, соответствующим профилю 

всероссийской олимпиады школьников или международной олимпиады, принятых на 

очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и специалитета без 

вступительных испытаний 

человек 0 

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров олимпиад школьников, 

принятых на очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и 

специалитета по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим профилю 

олимпиады школьников, без вступительных испытаний 

человек 0 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), принятых на условиях 

целевого приема на первый курс на очную форму обучения по программам бакалавриата и 

специалитета в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по 

программам бакалавриата и специалитета на очную форму обучения 

человек/% 1/2 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по программам 

магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры 

% 0 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имеющих диплом 

бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра других организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, принятых на первый курс на обучение по 

программам магистратуры образовательной организации, в общей численности студентов 

(курсантов), принятых на первый курс по программам магистратуры на очную форму 

обучения 

человек/% 0 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале 

образовательной организации (далее - филиал)  

человек 1051 

2. Научно-исследовательская деятельность   

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of Science в расчете 

на 100 научно-педагогических работников 

единиц 0 
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2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 

научно-педагогических работников 

единиц 119 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее - РИНЦ) в 

расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 1763 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of 

Science в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 0 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus в 

расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 5 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 545 

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических 

работ (далее - НИОКР) 

тыс. руб. 1110,0 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 99,1 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации % 0,93 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения 

соисполнителей), в общих доходах образовательной организации от НИОКР 

% 100 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, государственных фондов поддержки науки) в расчете на одного научно-

педагогического работника 

тыс. руб. 99.1 

2.12 Количество лицензионных соглашений единиц 0 

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления 

объектами интеллектуальной собственности, в общих доходах образовательной 

организации 

% 0 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой 

степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей 

численности научно-педагогических работников 

человек/% 1/ 4,2% 

2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих 

ученую степень кандидата наук, в общей численности научно-педагогических работников 

образовательной организации 

человек/% 15/62,5% 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих 

ученую степень доктора наук, в общей численности научно-педагогических работников 

образовательной организации 

человек/% 3/12,5% 
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2.17 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих 

ученую степень кандидата и доктора наук в общей численности научно-педагогических 

работников филиала (без совместителей и работающих по договорам гражданско-правового 

характера)* 

человек/% 11/78,6% 

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых образовательной 

организацией 

единиц 0 

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

единиц 0 

3. Международная деятельность   

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран 

Содружества Независимых Государств (далее - СНГ), обучающихся по образовательным 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей 

численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 9/0,9 

3.1.1 По очной форме обучения человек/% 9/7,2 

3.1.2 По очно-заочной форме обучения человек/% 0 

3.1.3 По заочной форме обучения человек/% 0 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, 

обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 49/4,6 

3.2.1 По очной форме обучения человек/% 0 

3.2.2 По очно-заочной форме обучения человек/% 0 

3.2.3 По заочной форме обучения человек/% 49/10,9 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран 

СНГ), завершивших освоение образовательных программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 0 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, 

завершивших освоение образовательных программ бакалавриата, программ специалитета, 

программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 0 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся по очной форме обучения по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение 

за рубежом не менее семестра (триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 0 
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3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных организаций, 

прошедших обучение в образовательной организации по очной форме обучения по 

образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, не менее семестра (триместра) 

человек 0 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа научно-

педагогических работников в общей численности научно-педагогических работников 

человек/% 0 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме стран СНГ) из числа 

аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) образовательной 

организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров) 

человек/% 0 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран СНГ из числа 

аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) образовательной 

организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров) 

человек/% 0 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выполнение НИОКР от 

иностранных граждан и иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 778,79 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образовательной 

организацией от иностранных граждан и иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 7863 

4. Финансово-экономическая деятельность   

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) 

тыс. руб. 119116,2 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 4861,89 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в 

расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 670,5 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в образовательной 

организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей 

среднемесячной начисленной заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 200,99 

5. Инфраструктура   

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного студента (курсанта), в том числе: 

кв.м. 6,53 

5.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв.м. 0 
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5.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления кв.м. 5,32 

5.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование кв.м. 0,16 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) единиц 0,15 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образовательной организации в 

общей стоимости оборудования 

% 59,5 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные 

пособия) из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 19,0 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подготовки, 

обеспеченных электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) 

в количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний 

% 100 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/% 200/100 

6. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Единица 

измерения 

 

6.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры, в общей численности студентов 

(курсантов), обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры 

человек/% 0 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ высшего образования, в том 

числе 

единиц 0 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

 нарушениями зрения  0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

единиц 0 

6.2.2 программ магистратуры единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 
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 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

единиц 0 

6.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам бакалавриата и программам специалитета, в том числе 

человек 0 

6.3.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным программам бакалавриата и программам специалитета, в 

том числе 

человек 0 
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6.4.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам магистратуры, в том числе 

человек 0 

6.5.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным программам бакалавриата и программам специалитета, в 

том числе 

человек 0 

6.6.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 0 

6.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, 

прошедших повышение квалификации по вопросам получения высшего образования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

работников образовательной организации, в том числе: 

человек/% 0 

6.7.1 численность/удельный вес профессорско-преподавательского состава, прошедшего 

повышение квалификации по вопросам получения высшего образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности профессорско-

преподавательского состава 

человек/% 0 

6.7.2 численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, прошедшего повышение 

квалификации по вопросам получения высшего образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности учебно-вспомогательного 

персонала 

человек/% 0 

 


